
 

 

 

Prot.n.AOORMIC85800G-0003373/B20 del 27 luglio 2016 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto D. Lgs. n. 165/2001 
Vista  la Legge n.107/2015 
Vista la nota M.I.U.R. prot. n.2609 del 22.07.2016 ; 
Visto  il P.T.O.F. approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.5 del 14.01.2016; 
 

D E T E R M I N A 
 

i criteri per l’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati all’ambito territoriale in cui è 
collocata questa Istituzione scolastica per la copertura dei posti vacanti e disponibili nell’organico 
dell’autonomia a.s.2016/17 –  
 

Posto comune: 

 Possesso del titolo per l’insegnamento della lingua inglese B2 

 Competenze digitali 

 Esperienza in attività laboratoriali (teatro,musica,arte,sport) attività su tematiche condivise 

che hanno coinvolto docenti e alunni in continuità verticale, in conformità con il curricolo 

d’istituto 

 Esperienza di utilizzo di metodologie e tecniche di insegnamento innovative e trasversali: 

strumenti  e metodi basati  sull’uso delle tecnologie dell’informazione e della comunicazione 

(TIC), uso delle Tecnologie  Didattiche (TD), apprendimento cooperativo, sulle classi aperte, 

sul sostegno diffuso, ecc., per favorire l’inclusione degli alunni BES e il potenziamento delle 

eccellenze 

 Partecipazione alla attuazione di progetti  previsti dal PTOF d’Istituto e/o  assunzione di 

incarichi di tipo organizzativo-gestionale o nelle aree FF.SS. e/o partecipazione a gruppi di 

lavoro di autoformazione e ricerca-azione 

 Attività di formazione certificate svolte presso Università o Enti accreditati dal MIUR  della 

durata di almeno 40 ore sulle seguenti tematiche: inclusione e/o didattica innovativa e 

trasversale  e/o nuove tecnologie e/o Italiano L2 

  

 
         

                                                                                         Il Dirigente Scolastico 
                                                                                         Prof.ssa Elena D'Alessandro 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs n. 39/93  



 

 


